
 Elecciones de inscripción abierta para 

empleados 
 

 

Elija planes de beneficios de inscripción abierta: 

 
La inscripción abierta se refiere al período durante el cual puede inscribirse en un plan de 
beneficios o cambiar sus opciones actuales de plan de beneficios. Antes de comenzar el proceso 
de inscripción abierta, asegúrese de revisar su Resumen de beneficios actual, así como la 
información de sus dependientes y la información demográfica. 
 
 

Menú> Yo mismo> Beneficios>Resumen de beneficios 
 
 

 
 

  

 
Esto mostrará sus opciones de beneficios actuales, incluida 
la opción de plan actual y el monto de deducción del 
período de pago. También puede imprimir una copia de la 
página de resumen. 
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Después de revisar sus opciones actuales de beneficios, proceda a seleccionar la página 
"Administrar mis beneficios". 

 

 

Aparecerá la página de elección de inscripción anual. Para mayor facilidad y conveniencia, se 
puede acceder a la Guía de beneficios desde esta página. 
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Asegúrese de que la información personal sea precisa: 
 

 
 
Luego, asegúrese de que la información familiar sea correcta y agregue o elimine, al seleccionar 
cada beneficio, asegúrese de verificar o desmarcar los dependientes en función de si desea que 
estén cubiertos o no. 
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Siguiente: Comprar beneficios. 

Aparece la página Nuevas opciones de beneficios de inscripción: 

 
  



 Elecciones de inscripción abierta para 

empleados 
 

 
En la   sección Nueva inscripción,  seleccione el  botón Revisar y confirmar para  cada uno de los 
planes de beneficios disponibles para usted (por ejemplo, médico, dental, de la vista), según 
corresponda. Aparecerá  la  página  Comprar plan. ***Muy importante*** VSP es un nuevo 
proveedor de VIH, por lo que debe seleccionar un nuevo plan si desea continuar con la 
cobertura de la vista. 
 
En cada beneficio puede ver su plan anterior y también comparar haciendo clic en el cuadro al 
lado para comparar: 
 

 
• Aparece información adicional para el tipo de beneficio seleccionado. Seleccione Ver 

más para ampliar la información. El contenido adicional, cuando está disponible, 
proporciona información general adicional. 

• También hemos agregado enlaces para obtener más detalles sobre políticas voluntarias 
como la compensación por enfermedad grave, accidental y hospitalaria; Asegúrese de 
revisar esta sección sobre cada beneficio. 
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Al elegir LTD o STD, se le pedirá que complete una EOI: 
 

 

 

 
Una vez que haya confirmado y revisado todas sus coberturas, verá un botón en la parte 
inferior de la página: 
 

 

Confirmar elecciones: 

 

 
Envíe por correo electrónico una copia del registro a su correo electrónico o siempre puede 
acceder a él a través de Mis Benefits. 
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Puede ir y hacer cambios en sus selecciones de beneficios hasta el 14/11/22. 
 

 
 


